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PROJETO DE LEI N°JO% 12022.

REESTRUTURA o QUADRO
PERMANENTE DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DO JUNCO DO SERIDO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio do Junco do Serido, Estado da Paraiba faz saber que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO 1

DO AMBITO DE APLICACAO DESTA LEI

Art. 1° Esta Lei estabelece a reestruturagdo do Quadro Permanente dos Servidores da

Administrag@o Direta do Municipio do Junco do Serido, e tem como objetivo:

I — a reorganizagdo dos cargos publicos do quadro permanente, fixando suas atribuigdes,
quantidade, carga horaria, € remuneragio requisitos para acesso, observando as regras

do art. 39 da Constituigdo Federal;

II — a extingdo de cargos publicos ocupados, observando os termos do § 3° do art. 41 da

Constitui¢do Federal, e
[11 - a extingdo dos cargos publicos do quadro permanente que se encontram vagos.

Paragrafo anico — Ndo sdo abrangidos por esta Lei os profissionais de educagdo basica

de que trata a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

Art. 2° Na reestruturagdo do Quadro de Servidores Efetivos pertencente a
Administra¢do Direta do Municipio, a administragdo municipal, observara o disposto no

inciso XXXVI do art. 5° da Constituigdo Federal de 1988,
Art. 3° Para efeitos desta Lei entende-se por:

I - cargo publico — o conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na estrutura

organizacional que devem ser cometidas a um servidor,

U, s 23,00, Zed2 [R14037500001-62]

oy ' CNARA MM '
%;gab /é( [4@ W ‘ Rua Balduing %Alwgﬁes‘mggg D%EnEﬂom

CEP:58.640-000
LJUNCO DO SERIDO - PR

o



PR EFEET RAMUNICIPALPDE

JUNCO DO SERIDO

I1 — cargo efetivo - criado por lei e exercido exclusivamente por servidor aprovado em

concurso publico de provas, ou de provas e titulos;

[l - lotagdo - que compreende a Administragdo Geral, quando o servidor ocupante do

cargo.

Art. 5° Os cargos do Quadro Permanente da Administragdo Direta do Municipio do
Junco do Serido, sdo acessiveis a todos os brasileiros e estrangeiros na forma da Lei ¢ o
seu provimento se dara por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos,

conforme disciplina o art. 37, | e Il da Constitui¢do Federal.

Art. 6° Aplicam-se aos servidores ocupantes dos cargos pertencentes ao Quadro
Permanente, a Lei n° 329 de 02 de janeiro de 2013 (Estatuto dos Servidores

Publicos do Municipio do Junco do Serido).
CAPITULO II
DO INGRESSO NOS CARGOS DE PROVIMENTO EFEITVO DO MUNICIPIO
Secdo [
Do Provimento, Nomeagdo, Concurso Publico, Posse e Exercicio.

Art. 11 As regras de Provimento, Nomeagdo, Concurso Publico, Posse e Exercicio dos
cargos constantes nesta Lei estdo disciplinados na Lei n® 329 de 02 de janeiro de 2013 -

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio do Junco do Serido.

§ 1° A nomeagdo para cargo de provimento efetivo do Quadro Permanente do
Municipio, depende de prévia habilitagdo em concurso publico de provas ou provas e

titulos, obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

§ 2° O concurso publico podera ser organizado em etapas, conforme dispuser o edital de
abertura do certame, que estabelecera as caracteristicas de cada etapa e os critérios

eliminatorios e classificatorios.

§ 3° O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagdo serdo fixados em

edital, que sera publicado na Didrio Oficial e no sitio eletronico do Municipio.
CAPITULO 11 — A

DO QUADRO PERMANENTE DA ADMINISTRAGCAO MUNIC\IP,&t



PREFEIT RAMUNICIPAILTDE

' JUNCO DO SERIDO

Secdo |

Das Classes

Art. 12 - O Quadro Permanente de Servidores Efetivos da Administragdo Municipal ¢

dividido em 04 (quatro) classes distintas denominadas de Grupo Operacional.
Subsegdo |
Grupo Operacional |
Art. 13 O Grupo Operacional I agrupa 02 (dois) subgrupos:
I - Elementar cuja escolaridade minima ¢ alfabetizado;
IT — Fundamental cuja escolaridade minima € o Ensino Fundamental Completo.

§ 1° O Grupo Operacional | (Elementar) ¢ composto pelo cargo de Auxiliar de

Infraestrutura, Manutengdo e Conservagéo [;

§ 2° O Grupo Operacional 1 (Fundamental) é composto pelo cargo de Auxiliar de

Infraestrutura, Manutengdo e Conservagao 1.

Paragrafo nico - O Grupo Ocupacional I ¢ composto pelo cargo de Auxiliar de
Infraestrutura, Manuteng¢do e Conservagiio, com codigo do cargo, atribui¢des, namero

de vagas, carga horaria e requisitos de acesso, estdo disciplinados no Anexo 1.
Subsegdo 1
Grupo Operacional Il

Art. 14 O Grupo Operacional Il agrupa os cargos cuja formagdo exigida ¢ o Ensino
Médio.

§ 1° O Grupo Ocupacional II é composto pelos cargos de Agente Administrativo,
Agente Comunitario de Saiude, Agente de Combate a Endemias, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar Técnico em Satde Bucal, Fiscal de Tributos, Fiscal de obras;
Orientador Social, Técnico em Enfermagem, e Técnico em Enfermagem — ESF.

§ 2° Os codigos dos cargos, as atribui¢des, nimero de vagas, carga horaria e requisifos >
de acesso, estdo disciplinados no Anexo 1. \{_//.af
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Subsecao II1

Grupo Operacional 111

Art. 15 O Grupo Operacional III agrupa os cargos cuja formagdo exigida ¢ o Ensino
Superior na area especifica de cada cargo, mais registro no érgdo de classe quando a lei

assim o exigir. o cargo.

§ 1° O Grupo Ocupacional I1I ¢ composto pelos cargos de Bioquimico, Educador Fisico,
Enfermeiro, Enfermeiro ESF, Engenheiro Civil, Fisioterapeuta, Fonoaudiologo, Médico

ESF, Nutricionista, Pedagogo, Psicologo, e Terapeuta Ocupacional.

§ 2° Os codigos dos cargos, as atribuigdes, namero de vagas, carga horaria e requisitos

de acesso, estdo disciplinados no Anexo 1.

CAPITULO I1I
DA EXTINCAO DE CARGOS EFETIVOS
Secéo |
DA EXTINCAO DE CARGOS OCUPADOS E DO REAPROVEITAMENTO

Art. 16 Ficam extintos € 0s seus ocupantes reaproveitados os seguintes cargos €

quantidades:

I — Auxiliar de Servigos, 01 (um) cargo;

Il — Auxiliar de Servigos Gerais, 25 (vinte e cinco) cargos;

111 — Coveiro, 03 (trés) cargos;

IV — Gari, 11 (onze) cargos,

V — Mecanico, 01 (um) cargo;

VI — Pedreiro, 04 (quatro) cargos;

VII - Porteiro, 05 (cinco) vagas;

VIII - Vigia 06 (seis) vagas;

IX — Auxiliar Administrativo Escolar, 04 (quatro) cargos; g
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X — Atendente de Interurbano, 01 (um) cargo;
XI — Auxiliar de Telefonista, 01 (um) cargo;
XII - Digitador, 03 (trés) cargos;

XIII — Recepcionista 02 (dois) cargos;

IXV — Secretario Escolar, 02 (dois) cargos;
XV — Telefonista, 01 (um) cargo:

XVI - Monitor do PETI:

XVII — Monitor do Projovem;

XVIII - Eletricista;

XIV - Motorista, e

XX - Operador de Maquinas Pesadas,

§ 1° - Os servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar de Servigos, Auxiliar de Servigos
Gerais, Auxiliar Administrativo Escolar, Atendente de Interurbano e Auxiliar de
Telefonista, Coveiro; Eletricista, Gari, Mecanico, Motorista, Operador de Maquinas
Pesadas, Pedreiro, Porteiro e Vigia, serdo imediatamente aproveitados no cargo de
Auxiliar de Infraestrutura, Manutengdo e Conservagdo I, mediante o grau de

escolaridade exigido para provimento.

§ 2 ° - Os servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar Administrativo Escolar,
Atendente de Interurbano e Auxiliar de Telefonista, serdo imediatamente aproveitados

no cargo de Auxiliar de Infraestrutura, Manutengdo e Conservagdo II.

§ 3° -. Os servidores ocupantes dos cargos de Digitador, Recepcionista, Secretario
Escolar e Telefonista, serdo imediatamente aproveitados no cargo de Agente

Administrativo.

§ 4° . Os servidores ocupantes dos cargos de Monitor do PETI e Monitor do Projovem,

serdo imediatamente aproveitados no cargo de Orientador Social.

§ 5° - O Reaproveitamento dos servidores de que trata o caput deste artigo sera

realizado observando o § 3° do art. 41 da Constituigdo Federal e na @j

e
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disciplinada na Secdo V da Lei n° 329 de 02 de janeiro de 2013 (Estatuto dos

Servidores Publicos do Municipio do Junco do Serido).

§ 6° - Os servidores que forem reaproveitados no cargo de Auxiliar de

Infraestrutura, Manutengdo ¢ Conservagdo, desempenhardo as mesmas atribuigdes do

cargo de origem, ficando vedada a mudanga de atribui¢cdes em qualquer hipétese.

§ 7° - O Processo Administrativo de Reaproveitamento dos servidores de que
trata este artigo sera realizado pelo Municipio no periodo de 120 (cento e vinte)

dias a contar da publicag@o desta Lei.
Secdo 11
DA EXTINCAO DE CARGOS VAGOS.

Art. 9° Ficam extintos do Quadro Permanente do Municipio, 318 (trezentos e dezoito)

cargos vagos, conforme Anexo II desta Lei.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10° Os cargos pertencentes ao Gruo Operacional II (Nivel Médio) e Grupo
Operacional Il (Nivel Superior), constantes nos inciso II e IIl do art. 7° e que se
encontram vagos na data de publicagdo serdo preenchidos por meio de concurso publico

de provas ou provas e titulos.

Paragrafo unico - fica o Poder Executivo autorizado a realizar concurso publico no
Exercicio de 2023 para o preenchimento dos cargos que se encontram vagos ou venham
a vagar durante o referido exercicio, conforme autorizagdo especifica constante no art.
60 da Lei n® 489 de 4 de julho de 2022 (Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
Exercicio de 2023), desde que observadas as regras constantes no § 1° do art. 169 da

Constituigdo Federal.

Art. 11 Os cargos de Agente Comunitario de Saude serdo divididos por areas de atuagdo
por meio de Decreto Municipal para fins de cumprimento do inciso 1 do art. 6"(da—l:eij

-

Federal n° 11.350, de 5 de outubro de 2006. Sd 7

Art. 12 Integram esta Lei:
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I — O Anexo I - Cargos do Quadro Permanente — codigo do cargo, nimero de vagas,

lotagdo, carga horaria, vencimento base, atribui¢des e requisitos para acesso.;
I1 — O Anexo II - Cargos vagos, grupo, carga horaria e quantidade a ser extinta.
Art. 13 Revogam-se as leis: 095/1997, 106/1998; 138/2001, 196/2004, 138/2001,

233/2006, 251/2007, 254/2007, 255/2007, 256/2007, 303/2011 335/2013, 367/2015,
419/2018, 422/218, 436/2019.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Junco do Serido — PB

Junco do Serido - PB, em 21 de novembro de 2022.
o
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PAULO NEIDE MELO FRAGO

Prefeito Municipal



